
 

 

 

 

 

 

笑顔で会える学校をめざして 
 いよいよ令和６年度がスタートしました。まずは入学式を終えた1

年生のみなさん、入学おめでとう！式で話したように、中学校では

自分を好きになって、自分の可能性をどんどん伸ばし、なりたい自

分をめざして頑張ってほしいと思います。 

 そして、2，3 年生のみなさん、進級おめでとう！1 年生を迎え、先輩としてぐい

ぐい引っ張っていってほしいと思います。今年度から光風台小学校の地での生活が

スタートしましたが、新たな吉川中学校の 1 ページを飾るのはみなさんです。みな

さんの力で吉川中学校を動かしてほしいと思います。そして小学生のあこがれの存

在になるよう、今まで以上に自覚と責任も持って行動してくれることを期待します。 

今年度も『笑顔で会える学校』をスローガンに掲げます。どの生徒も笑

顔いっぱいに毎日を過ごしてほしいと願っています。そのためにも、他人と比べる

のではなく、自分らしく、「自分が好き」と思って日々を過ごしてほしいです。素敵

なところがいっぱいのみなさんです。今年度も、自分のよさにいっぱい気づいて、

自分に自信を持って進んでいってほしいと思います。 

今年度の校内体制のお知らせ 
 [担任・副担任･学年所属]  

 

［全体にかかわる教職員］ 
 

○○ （校長）    ○○ （教頭）   

○○ （養護教諭）   ○○ （事務）   

○○ （教務担当・音楽科）     

○○ （生徒指導主事・数学科） 

○○ （児童生徒支援ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ・英語科） 

○○ （進路指導担当） 

○○ （特別支援教育ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ） 

○○ （通級指導・英語科）  

○○ （通級指導・国語科） 

○○ （支援学級・ほっとルームのサポート） 

○○（SE〈スクールエンパワーメント〉担当・社会科）       

○○ （用務員）   ○○（栄養士） 

○○ （図書館司書）   

○○・○○・○○（支援員） 

※支援員さんはもう１名加わる予定です。 

○○・○○（ほっとルーム支援員） 

○○ （スクールカウンセラー）    

○○ （学校支援ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ）    

○○  （ALT） 
 

新しい環境でスタート！ 
学びの場を光風台小学校に移しての学校

生活がスタートしました。通学距離が伸びた
り、慣れない環境で戸惑ったりなど、不安や
心配もあると思いますが、私たち教職員も全
力でみなさんが安心して活動ができるように

努力しますので、どうかこの新しい環境を後ろ
向きにとらえず、前を向いてほしいと願います。
小学生とともに生活する日々（そばに幼稚園の
子どもたちもいます）。中学生のみなさんが憧

れられる存在、目標となる存在になってくれる
ことを期待します。そして、今まで以上に自覚
と責任をもって、みなさん自身も大きく成長で
きる機会として、この移転をとらえてくれるこ
とを願います。吉中の新たな 1
ページを開きましょう！ 

保護者の皆様へ 
 今年度もこの通信を通して、積極的に学校の様
子を発信していきます。ホームページ（HP）にもア
ップしていきますので、今後もぜひお読みください。
今年度もどうぞよろしくお願いいたします。（なお、
HP では、個人情報保護の観点から、個人が特定される
内容は載せない配慮をさせていただきます） 

４月の予定     

６ 土  

7 日  

８ 月 入学式準備（教職員） 

9 火 

入学式(1 限) 
クラス写真撮影（2 限 1 年） 
始業式（4 限）学年集会・クラス
写真撮影（5 限 3 年/6 限 2 年） 

10 水 

対面式 朝読開始 給食開始 
学年集会（3 限）1 年 視力測定・
聴力測定＋身体測定  
生徒相談開始  職員会議 

11 木 朝練なし 離任式  

12 金 
45 分授業  
生徒会専門委員会（放課後）        

13 土 ＰＴＡ委員選出会（1 年） 

14 日  

15 月 
内科検診 3 年 掃除開始 
仮入部開始 4/15～18 
 

16 火 
検尿（1 日目）  
2,3 年専門委員会代表者会（放課後） 

17 水 検尿（2 日目）内科検診 2 年 

18 木 
全国学力・学習状況調査（3 年） 
内科検診 1 年 

19 金 クラブミーティング 

20 土  

21 日  

22 月 
家庭訪問(1 年のみ午前中授業) 
2，3 年懇談（希望制）45 分授業 

23 火 
家庭訪問(1 年のみ午前中授業) 
2，3 年懇談（希望制）45 分授業 
心臓一次検診 

24 水 家庭訪問(1 年のみ午前中授業) 
2，3 年懇談（希望制）45 分授業 

25 水 
家庭訪問(1 年のみ午前中授業) 
2，3 年懇談（希望制）45 分授業 
検尿 2 次 3 限避難訓練 

26 金 
家庭訪問(1 年のみ午前中授業) 
2，3 年懇談（希望制）45 分授業 

27 土  

28 日  

29 月 昭和の日 

30 火 
全国学力・学習状況 web 質問調査
（3 年） 

 
〈5 月の主な予定〉 
中間テスト（16，17） １年校外学習(23)     
3 年修学旅行(2２～2４) 2 年宿泊学習（22,23） 
PTA 授業参観（29） 

 １組 ２組 3 組 支援学級 学年所属 

一 

年 

生 

担任 ○○ ○○ 
 

○○ 

○○ 

○○ 

○○ 副担 ○○ ○○ 
 

二 

年 

生 

担任 ○○ ○○ ○○ 

○○ 
○○ 

○○ 
副担 ○○ ○○ ○○ 

三 

年 

生 

担任 ○○ ○○ 
 

○○ 

○○ 

○○ 

○○ 副担 ○○ ○○ 
 

 

                                                

                                              令和６年４月９日 豊能町立吉川中学校 学校だより 

今号では紙面の関係で、教職員の異動についてお知らせできませんでした。次号を近日中には発行する予定ですので、その中でお知らせいたします。 
裏面も 

ご覧ください 



 

保護者の皆様、ご理解・ご協力いただければ幸いです 
―働き方改革が言われて久しいですがー 

 

 年度当初に恐縮ですが、皆様にご理解・ご協力をお願いしたいことがあります。

世の中で「働き方改革」と言われて久しいですが、ここ 1，2 年、教員の多忙化が

世間でも問題視されてきています。「教員はブラック」という報道も頻繁にされるよ

うになり、文部科学省も数年前より学校における働き方改革部会を設置し、現状課

題の是正に向けて検討しています。 

 本校においても、教職員の働き方改革を進めるべく努力

をしてきております。生徒たちの前に立つ教職員です。生

徒たちに「先生を見ているだけで元気になる」、「先生とふ

れあっているだけで前向きになれる」というような、生徒

に元気や希望を与える存在でありたいと日々強く思ってお

ります。また「先生はいつでも相談にのってくれる」、「先

生はいつも見てくれている」と生徒に安心感を与えられる存在でありたいと思って

います。その教職員が業務に追われ、疲労困憊で生徒の前に立つようなことがあっ

てはならないと思っています。本校でも、できる限り業務のスリム化、効率化を図

る努力等を行っております。 

 ただ、日々本校の教職員に戒めていることがあります。

それは、働き方改革の名の下で、生徒のためにやれること、

やるべきことを決して手を抜くことがないようにというこ

とです。働き方改革は、決して我々が「楽をする」ために

行うものではない。必要なところには充分時間をかけなが

らも、省けることは省き、削ぎ落せるところは削ぎ落し、

生み出した時間で、例えば生徒とふれあい、話す時間を増やす。また教職員の心身

の健康を保つことに努め、元気にはつらつと生徒たちの前に立つための改革である

ということを、本校教職員には強く言っております。とはいえ、至らぬ点も多いこ

とと思います。生徒や保護者のみなさんにも安心していただけるよう、今後も努力

を続けてまいります。 

 そのような中、保護者の皆様にもご協力いただきたいことがあ

ります。その一つに、例えば個人懇談や家庭訪問などの日時の調

整がございます。本校の教職員の勤務時間の終わりは 16:50 にな

っております。しかし、部活動の指導や放課後も様々な業務があ

る関係で、実質は 17:00 以降も学校を後にできない現状がありま

す。そのためか、保護者の方には個人懇談や家庭訪問の希望時間を「18:00～」な

どの希望をされる場合が時々見受けられます。保護者の方もお仕事の関係などでご

都合がつきにくいのは十分承知しております。しかし、教職員の勤務時間も考慮い

ただき、日時のご希望をお伝えいただくと幸いです。もし、学校が設定させていた

だいている個人懇談や家庭訪問の期間中でご都合がつかない場合は、遠慮なく担任

にご相談ください。期間外（3 年生の進路懇談は、日程上期間外は難しいです）と

なるかもしれませんが、ご都合のつく日時で調整をさせていただきます。 

 本日、「留守番電話の運用」の文書もお配りしておりますが、これも働き方改革に

伴う取組みの一つであるとご理解ください。 

 保護者の方々にはご不便をおかけすることもあろうかと思います

が、どうぞご理解・ご協力のほどよろしくお願いいたします。なお、

我々にとって大切な生徒たちです。時間外であっても、緊急を要す

る場合や生徒へ指導等を急ぐ必要がある場合などは、しっかり対応

いたします。 

 

 年度当初に長文でのお願いとなり恐縮ではございますが、どうぞよろしくお願い

いたします。 

 

                        校長  遠藤 克俊 


